COOPERATIVA SERVIZI
Dottori Commercialisti

LISTINO PREZZI SERVIZI DI CONSULENZA SICUREZZA SUL LAVORO in vigore da 01/01/23

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI (codice prodotto DVR)

Sopralluogo dei Vs. ambienti di lavoro con I'assistenza dei Vs. responsabili, per la raccolta dei dati necessari alla
redazione del documento di valutazione dei rischi ex D. Lgs. 81/08 comprendente:

- la visione dei documenti aziendali (registro infortuni, certificazioni, comunicazioni, progetti, schede di
sicurezza, e simili);

- la visione dei luoghi di lavoro e delle attrezzature, impianti e macchinari utilizzati durante la normale attivita
lavorativa;

- analisi procedure di lavoro e metodi;

- I'individuazione dei fattori di rischio di infortunio (relativamente a quanto riscontrato in sede di sopralluogo);
- I'individuazione dei fattori di rischio di malattie professionali;

- I'individuazione delle principali misure di prevenzione e protezione;

- la stesura del documento ufficiale di valutazione dei rischi da sottoporre al datore di lavoro per la sua

1 | convalida e adozione.

Il documento di valutazione dei rischi sara a Voi consegnato in duplice copia, un originale in formato cartaceo e
una copia su supporto informatico (in formato .pdf), a seconda delle Vs. esigenze.

A Vostro carico:

- eventuale consultazione del rappresentante dei lavoratori, del medico competente e del R.S.P.P.,

- fornitura di copia dei documenti richiesti;

- predisposizione delle procedure per dare data certa al documento di valutazione dei rischi come previsto dal
D.Lgs. 81/08;

Euro 400,00 per soci Cooperativa
Euro 425,00 per NON soci Cooperativa

(NB) Tale costo vale sia ex novo che per eventuale aggiornamento in seguito a spostamento sede)

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DA STRESS LAVORO CORRELATO (codice prodotto SLC)
Consulenza per la raccolta dei dati necessari alla redazione del documento di valutazione dei rischi da stress
lavoro correlato ex D. Lgs. 81/08 secondo il metodo elaborato da Network Nazionale per la Prevenzione del
Disagio Psicosociale nei Luoghi di Lavoro in collaborazione con I'ISPESL comprendente:

— la visione dei documenti aziendali quali registro infortuni, assenze per malattia (non maternita,
allattamento, congedo matrimoniale) assenze dal lavoro, % ferie non godute, % trasferimenti interni

richiesti dal personale, % rotazione del personale (usciti-entrati), procedimenti/sanzioni disciplinari, n° di
visite su richiesta del lavoratore al medico competente, segnalazioni formalizzate del medico competente di
condizioni stress al lavoro, istanze giudiziarie per licenziamento/ demansionamento e simili;

— analisi procedure di lavoro e metodi;

— Iindividuazione dei fattori di rischio stress lavoro correlato (relativamente a quanto riscontrato in sede di
sopralluogo);

2 |- la stesura del documento ufficiale di valutazione dei rischi da sottoporre al datore di lavoro per la sua
convalida e adozione.

Il documento di valutazione dei rischi sara a Voi consegnato in duplice copia, un originale in formato cartaceo e
una copia su supporto informatico (in formato .pdf), a seconda delle Vs. esigenze.

A Vostro carico:

- eventuale consultazione del rappresentante dei lavoratori, del medico competente e del R.S.P.P.,

- predisposizione delle procedure per dare data certa al documento di valutazione dei rischi come previsto dal
D.Lgs. 81/08;

- fornitura di copia dei documenti richiesti - registro infortuni, assenze per malattia (non maternita,
allattamento, congedo matrimoniale) assenze dal lavoro, % ferie non godute, % trasferimenti interni richiesti
dal personale, % rotazione del personale (usciti-entrati), procedimenti/sanzioni disciplinari, n° di visite su
richiesta del lavoratore al medico competente, segnalazioni formalizzate del medico competente di
condizioni stress al lavoro, istanze giudiziarie per licenziamento/ demansionamento e simili;

Euro 175,00 per soci Cooperativa
Euro 200,00 per NON soci Cooperativa
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COOPERATIVA SERVIZI
Dottori Commercialisti

PROTOCOLLO ORGANIZZATIVO PER LA GESTIONE DEL RISCHIO DA CONTAGIO DA COVID-19 PER
ATTIVITA GENERICA (codice prodotto COVID)

PREMESSA: |a presente offerta e relativa all’analisi delle procedure attuate e stesura di protocollo da attuare
durante le Vs. lavorazioni aziendali definibili di “rischio generico”, ossia derivanti da una attivita in cui il rischio
da Covid-19 non é direttamente riconducibile alla natura intrinseca della mansione esercitata. (come ad
esempio i lavori in ambiente sanitario o socio-sanitario, o comunque lavori il cui rischio di infezione da SARSCoV-
2 sia un rischio professionale, legato all’attivita lavorativa, aggiuntivo e differente rispetto al rischio per la
popolazione (es. addetti all’attivita di sanificazione di luoghi di lavoro ove & stato riscontrato e accertato una
persona positiva al COVID-19)).

OGGETTO DEL SERVIZIO:

Raccolta, in collaborazione con i Vs. referenti aziendali, dei dati necessari alla stesura di specifico protocollo
organizzativo e relativa valutazione per la gestione del contagio da COVID-19 e delle relative procedure per il
contenimento della diffusione in conformita a:

- il protocollo nazionale generale negli ambienti di lavoro del 24/04/2020;

- gli indirizzi per la gestione dell’emergenza della PAT d.d. 24/03/2020 e ss. mm. ii.;

-il DPCM 10.04.2020 e ss mm e ii;

- ordinanza della PAT d.d. 15/04/2020

e comprendente:

— I'analisi del Vs. ciclo lavorativo con specifico riferimento alle attivita comportanti il rischio di esposizione al
virus SARS-CoV-2;

— l'individuazione dei principali fattori di rischio e delle misure di prevenzione e protezione adottate e da
adottare per la tutela della salute dei lavoratori e di terzi che accedono alle aree aziendali;

— le informazioni da fornire a lavoratori e/o all’'utenza esterna necessarie per ridurre il rischio di contagio e le

3 modalita di comunicazione delle stesse;
— le procedure da adottare qualora presso I'azienda vi siano dei casi “caso sospetti”, o “casi asintomatici (caso
in quarantena domiciliare)” e “casi sintomatici”;
— i dispositivi di protezione individuale da utilizzare in relazione alla mansione/attivita svolta dal lavoratore;
— predisposizione dei facsimili per attestare I'avvenuta formazione dei lavoratori e addestramento dei
lavoratori sull’'uso dei DPI di 3° categoria;
— predisposizione dell’eventuale informativa in materia di privacy qualora si debba effettuare la misurazione
della temperatura corporea del lavoratore;
— verifica delle corrette procedure di gestione dei rifiuti derivanti dall’attivita di prevenzione (es. mascherine,
guanti monouso, camici, contenitori si soluzione alcolica, ecc.);
— assistenza nella predisposizione del comitato interno per I'applicazione e la verifica delle azioni intraprese
per il contrasto della diffusione del SARS-CoV-2.
Il protocollo organizzativo per la gestione del rischio del contagio da COVID-19 sara a Voi consegnato su
supporto informatico (in formato .pdf e word), a seconda delle Vs. esigenze.
Il protocollo organizzativo per la gestione del rischio sara redatto sulla base delle indicazioni in vigore alla data
del sopralluogo/intervista/redazione, e potra essere soggetto a modifiche e revisioni future in relazione
all’evoluzioni dei rischi e delle normative/regolamenti/linee guida/ordinanze di seguito emanate.
A Vs, carico:
— eventuale consultazione delle rappresentanze sindacali aziendali, del rappresentante dei lavoratori, del
medico competente e del R.S.P.P.;
— fornitura di copia dei documenti richiesti;
— assistenza di un Vs. referente che conosca il ciclo di lavoro e i luoghi di lavoro.
Euro 350,00 per soci Cooperativa
Euro 375,00 per NON soci Cooperativa
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COOPERATIVA SERVIZI
Dottori Commercialisti

CONTRATTO DI ASSUNZIONE DELLA FUNZIONE DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE - < a 15 lavoratori (codice prodotto RSPP)

Assunzione della funzione di responsabile del servizio di prevenzione e protezione, senza poteri di vigilanza, di
spesa e decisionali, da parte di un nostro tecnico con oltre 15 anni di esperienza nel settore, in possesso delle
attitudini e dei requisiti previsti dall'art. 32 del D. Lgs. 81/08 e dall’Accordo Stato Regioni d.d. 07/07/2016,

4 comprendente:

- un sopralluogo all'anno dei Vs. ambienti di lavoro durante il quale si verifichera con il Vs. personale preposto:
V' le attivita effettuate e da effettuare in materia di salute e sicurezza sul lavoro con stesura di un rapporto
finale per il monitoraggio delle principali scadenze, prescrizioni legali, denunce, comunicazioni

obbligatorie all'organo di vigilanza, notifiche, autorizzazioni, ecc in materia di salute e sicurezza sul luogo

di lavoro, sulla base dei dati e delle indicazioni da Voi fornite;

v il rispetto ed il corretto svolgimento degli adempimenti legislativi e prescrizioni legali e regolamentari in
materia di salute e sicurezza sul lavoro;

v' predisposizione di un piano in formato .xls riportante le varie scadenze dei corsi di formazione ed
addestramento obbligatori dei vs. lavoratori, preposti e dirigenti (ove presenti), secondo le vigenti

normative in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

- assistenza nei rapporti con il medico competente aziendale;

- aggiornamento in materia di salute e sicurezza sul lavoro a mezzo di circolari inviate tramite email;

- assistenza e supporto tecnico nelle attivita di gestione e programmazione della sicurezza aziendale, nelle scelte
tecniche ed organizzative della politica della sicurezza aziendale relativamente alle normative ed adempimenti
previsti dalle vigenti norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro durante il sopralluogo annuale;

- assistenza tecnica su contenziosi o su interventi di vigilanza da parte degli enti preposti;

- assistenza telefonica ordinaria.

Euro 450,00 per soci Cooperativa
Euro 500,00 per NON soci Cooperativa

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI CONNESSI ALL'USO DEL VIDEOTERMINALE
(codice prodotto DVRVIDEO)

Sopralluogo dei Vs. ambienti di lavoro con I'assistenza dei Vs. responsabili, per la raccolta dei dati necessari
alla redazione del documento di valutazione dei rischi ex art. 174 D. Lgs. 81/08 connessi all’'uso del
videoterminale comprendente:

5 - la visione dei luoghi di lavoro e delle attrezzature, delle sedute e dei tavoli;

- verifica dell'impianto d’illuminazione: Rilievo, verifica, esecuzione misure strumentali con luxmetro digitale di
precisione dotato di sonda con fotodiodo in silicone con filtro di risposta spettrale secondo CIE fotopica (ai
sensi della norma UNI EN 12464-1);

- verifica della congruita delle postazioni di lavoro ai requisiti dell’Allegato XXXIV del D. Lgs. 81/08 e alle
pertinenti norme tecniche o eventuale non conformita e azioni di miglioramento da mettere in atto;

- I'individuazione delle principali misure di prevenzione e protezione;

- la stesura del documento ufficiale di valutazione dei rischi da sottoporre al datore di lavoro per la sua
convalida e adozione.

Il documento di valutazione dei rischi sara a Voi consegnato in duplice copia, un originale in formato cartaceo
e una copia su supporto informatico (in formato .pdf), a seconda delle Vs. esigenze.

A Vostro carico:

- eventuale consultazione del rappresentante dei lavoratori, del medico competente e del R.S.P.P,;

- fornitura di copia dei documenti richiesti;

- fornitura di planimetria delle varie aziendali con indicazione delle postazioni di lavoro;

- predisposizione

Fino a 5 postazioni Euro 350,00 per soci Coop. — Euro 375,00 per non Soci Coop.
Da 6 a 9 postazioni Euro 400,00 per soci Coop. — Euro 425,00 per non Soci Coop.
Da 10 a 15 postazioni Euro 450,00 per soci Coop. — Euro 475,00 per non Soci Coop.

Cooperativa Servizi Dottori Commercialistia R.L. T. 0461239950 cooperativa@pec.odctrento.it
Piazza Silvio Pellico, 10 segreteria@coopcommercialisti.it CF PI Reg.Impr. CCIAATN
38122 Trento www.coopcommercialisti.it 01273620227



COOPERATIVA SERVIZI
Dottori Commercialisti

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DI INCENDIO (codice prodotto DVRINC)

Sopralluogo dei Vs. ambienti di lavoro con I'assistenza dei Vs. responsabili, per la raccolta dei dati necessari
alla redazione del documento di valutazione dei rischi d’incendio ex artt. 17 e 46 del D.Lgs. 81/08
comprendente:

- la visione dei luoghi di lavoro e delle attrezzature, impianti e macchinari utilizzati durante la normale

6 attivita lavorativa;

- I'individuazione dei materiali combustibili presenti;

- I'individuazione degli inneschi presenti;

- I'individuazione delle principali misure di prevenzione e protezione;

- la stesura del documento ufficiale di valutazione dei rischi da sottoporre al datore di lavoro per la sua
convalida e adozione.

Il documento di valutazione dei rischi d’incendio sara a Voi consegnato in duplice copia, un originale in
formato cartaceo e una copia su supporto informatico (in formato .pdf), a seconda delle Vs. esigenze.
Sono escluse le eventuali elaborazioni grafiche, per le quali si potra fare riferimento quanto gia in vs.
possesso.

A Vostro carico:

- eventuale consultazione del rappresentante dei lavoratori, del medico competente e del R.S.P.P,;

- fornitura di copia dei documenti richiesti;

- predisposizione delle procedure per dare data certa al documento di valutazione dei rischi come previsto
dal D.Lgs. 81/08.

e solo se soggetti a controllo da parte dei Vigili del Fuoco

- fornitura di copia del progetto/relazione tecnica e planimetria della struttura presentati al Servizio
Antincendi e Protezione Civile della PAT per il rilascio del C.P.l./ documentazione attestante la conformita
antincendio;

- copia del parere di conformita su progetto per il rilascio del C.P.l. / documentazione attestante la
conformita antincendio;

- copia del C.P.I. / documentazione attestante la conformita antincendio corrispondente alla Vs. situazione
attuale.

Da Euro 525,00 e Euro 1.025,00 per soci Coop. a seconda di:

Dimensioni azienda, n° lavoratori, dislocazione su piu piani dell’area di lavoro, distanza
da Trento

NB) Per NON Soci Coop. Supplemento di Euro 25,00

NB) | prezzi si intendono lva esclusa.
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